


შესავალი 
 
„თანასწორობის მოძრაობა“ 2020 წელს სამი ძირითადი მიმართულებით მუშაობდა:  
 
1. ლგბტქ თემის წევრებისთვის სოციალური და სამედიცინო სერვისების მიწოდება 
2. ლგბტქ თემის მობილიზება და ინტეგრაცია 
3. ლგბტქ თემის გაძლიერებისთვის ხელშემწყობი გარემოს ფორმირება  
 
2020 წელს მსოფლიოში COVID-19 პანდემიით გამოწვეული კრიზისის გამო 
ორგანიზაციას მოუწია საკუთარი სამუშაოს მოდიფიკაცია. ვირუსის გავრცელების 
პირველ ტალღასთან ერთად პროექტულად გაწერილი აქტივობების ცვილებები 
მოხდა დონორებთან შეთანხმებით. აღსანიშნავია, რომ პანდემიის დაწყების დღიდან, 
„თანასწორობის მოძრაობამ“ ჯერ ფინანსურად დაუჭირა მხარი ტრანსგენდერი 
პირებისთვის წამოწყებულ დამოუკიდებელ ინიციატივას, ხოლო მომავალში თვითონ 
შეიმუშავა დაზარალებული ლგბტქ ადამიანებისთვის დახმარების სწრაფი 
რეაგირების მექანიზმი.  
 
COVID-კრიზისით გამოწვეული პრობლემების მიუხედავად, ორგანიზაციამ 
აქტივობების უმეტესობა ვირტუალურ სივრცეში გადაიტანა. ფიზიკურ სივრცეში კი 
დაავადებათა ეროვნული ცენტრის რეკომენდაციით მთელი წლის მანძილზე 
ხორციელდებოდა მხოლოდ უფასო ტესტირება აივ ინფექციაზე. ყველა სხვა 
დანარჩენი სერვისი გადავიდა ონლაინ სივრცეში.  
 
ყოველივე ამასთან ერთად, „თანასწორობის მოძრაობის“ ინიციატივით ამოქმედდა 
ვებ-პლატფორმა selftest.ge. აღნიშნული პლატფორმიდან ბენეფიციარებს სრულიად 
უფასოდ შეუძლიათ აივ ინფექციისა და სხვა სგგ დაავადებების ტესტების გამოწერა, 
რომელიც მათთან glovo-ს საშუალებით იგზავნება.  
 
2020 წლის დასაწყისში ჩატარდა ორგანიზაციის წევრთა საერთო კრება. კრების 
შედეგად აირჩა „თანასწორობის მოძრაობის“ ახალი გამგეობა. გამგეობა შედგება 
შვიდი ადამიანისგან.  
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ორგანიზაციის საადვოკაციო საქმიანობა: 
 
 
აივ ინფექცია/შიდსის ადვოკატირება 
 

• 2020 წლის 17 თებერვალს „თანასწორობის მოძრაობამ“ საქართველოს 
ოკუპირებული ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და 
სოციალური დაცვის სამინისტროს რეკომენდაციით მიმართა. რეკომენდაცია 
„სისხლისა და მისი კომპონენტების დონორობის წინააღმდეგ ჩვენებების 
შესახებ“ მინისტრის 2000 წლის 5 დეკემბრის  №241/ნ ბრძანების №1 დანართის 
651 მუხლის „ე“ ქვეპუნქტის ცვლილებას ითვალისწინებდა.  ორგანიზაციის 
პოზიციის თანახმად, მსმ პირებისთვის დონაციის უფლება, მანამდე 
განსაზღვრული 10 წლიანი ვადის ნაცვლად, სარისკო ქცევიდან მხოლოდ 12 
თვით (ე.წ „ფანჯრის პერიოდი) უნდა შეზღუდულიყო.1 ჯანდაცვის 
სამინისტრომ რეკომენდაცია გაიზიარა.2 2020 წლის 31 მარტს ცვლილება ძალაში 
შევიდა; 
 

• 2020 წლის გაზაფხულზე სათემო და სხვა არასამთავრობო ორგანიზაციებთან, 
აგრეთვე, ექსპერტებთან ერთად „თანასწორობის მოძრაობამ “აივ 
ინფექცია/შიდსის ადვოკატირების სამოქმედო გეგმაზე იმუშავა. სამუშაო 
შეხვედრების შედეგად,  აივ ინფექცია/შიდსის საკვანძო პოპულაციებში 
გენდერული ნიშნით ძალადობასა და ოჯახში ძალადობაზე რეაგირების, 
დაცვის, დახმარებისა და რეაბილიტაციის სამოქმედო გეგმა შეიქმნა, რომელიც 
საქართველოს მთავრობის ადამიანის უფლებების დაცვის საბჭოს წარედგინება; 
 
 

• 2020 წლის 22 ივნისს „თანასწორობის მოძრაობამ“ საქართველოს პარლამენტს 
საკანონმდებლო წინადადება წარუდგინა. საკანონმდებლო წინადადება 
საქართველოს სისხლის სამართლის კოდექსის 131-ე მუხლში (შიდსის შეყრა) 
ცვლილებების შეტანას ითვალისწინებს.3 ორგანიზაციის პოზიციით, 131-ე 
მუხლის მოქმედი რედაქცია დისკრიმინაციული შინაარსისაა და აივ-
დადებითი ადამიანების მიმართ არსებულ სტიგმას აძლიერებს. 
საკანონმდებლო წინადადებით, 131-ე მუხლი - „შიდსის შეყრა“ იცვლება 
„სისხლის და სქესობრივი გზით გადამდები დაავადებების შეყრით“. 
კანონპროექტი ითვალისწინებს სისხლისსამართლებრივი პასუხისმგებლობის 

 
1. „თანასწორობის მოძრაობის“ რეკომენდაცია, ხელმისაწვდომია: http://www.equality.ge/5199 
2. დეტალური ინფორმაცია ხელმისაწვდომია: http://www.equality.ge/5480 
3. საკანონმდებლო წინადადება ხელმისაწვდომია: https://info.parliament.ge/#law-drafting/20616 
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დაწესებას სისხლის და სქესობრივი გზით გადამდები დაავადებების 
შეყრისთვის/შეყრის საფრთხის შექმნისთვის, აგრეთვე, განსაზღვრავს 
დანაშაულის დამამძიმებელ გარემოებებსაც; 
 

• 2020 წლის 1 ივლისს „თანასწორობის მოძრაობამ“ საქართველოს ოკუპირებული 
ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური 
დაცვის სამინისტროს რეკომენდაციით მიმართა. რეკომენდაცია 
ითვალისწინებდა: (1) სისხლის და სქესობრივი გზით გადამდები დაავადებების 
ნუსხის დამტკიცებას; (2) „აივ ინფექცია/შიდსის შესახებ“ საქართველოს კანონის 
შესაბამისად იმ საქმიანობათა ნუსხის განსაზღვრას, რომელიც აივ-დადებითი 
ადამიანის სამუშაოდან დათხოვნის ან მისთვის სამუშაოზე უარის თქმის 
შესაძლებლობას იძლევა. 

 
 
 
ანალიტიკური დოკუმენტები/ანგარიშები 
 

• კოალიცია „თანასწორობისთვის“ – „დისკრიმინაციისგან დაცვის უფლების 
განხორციელება სხვადასხვა ჯგუფისთვის - 2019 წლის ანგარიში“;4 

• კოალიცია „თანასწორობისთვის“ – 2019 წლის საქმიანობის ანგარიში.5 
ანგარიშში წარმოდგენილია „თანასწორობის მოძრაობის“ მიერ საერთო 
სასამართლოებსა და სახალხო დამცველის აპარატში წარმოებული 8 საქმე; 
 
 

• ეუთო/ოდირი - 2020 წლის აპრილში „თანასწორობის მოძრაობამ“ ეუთოს 
დემოკრატიული ინსტიტუტებისა და ადამიანის უფლებების ოფისს 
(OSCE/ODIHR) 2019 წელს სექსუალური ორიენტაციისა და გენდერული 
იდენტობის ნიშნით შეუწყნარებლობის მოტივით წარმოებული საქმეების 
ანგარიში წარუდგინა;6 
 

• კოალიცია „თანასწორობისთვის“ - კოალიციამ გაეროს უნივერსალური 
პერიოდული მიმოხილვის (UPR) მესამე ციკლის ფარგლებში ანგარიში 
წარადგინა, რომელიც სხვა საკითხებთან ერთად ლგბტ+ ადამიანების მიმართ 

 
4. ანგარიში ხელმისაწვდომია: http://www.equality.ge/5845 
5. ანგარიში ხელმისაწვდომია: http://www.equality.ge/6224 
6. ანგარიში ხელმისაწვდომია:  
https://hatecrime.osce.org/georgia?fbclid=IwAR0vyFxt8N2mUa9SO9Wz14Tw8Gp1LQwq2NqByyb1vnDuUAvT
_s_mMFxLkRo 
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არსებულ სტიგმას, უფლებრივ მდგომარეობას და სახელმწიფოს პოლიტიკას 
აფასებს;7 
 
 

• SRHR კოალიცია - „თანასწორობის მოძრაობამ“ ადამიანის უფლებებზე 
მომუშავე ორგანიზაციებთან ერთად გაეროს უნივერსალური პერიოდის 
მიმოხილვის (UPR) მესამე ციკლის ფარგლებში სექსუალური და 
რეპროდუქციული ჯანმრთელობისა და უფლებების შესახებ ანგარიში 
წარადგინა.8 დოკუმენტი 2015-2020 წლების პერიოდს მოიცავს და საქართველოს 
მიერ მეორე ციკლით გადასინჯვის შემდეგ გაცემული რეკომენდაციების 
შესრულებას აფასებს; 
 

• ECOM - „თანასწორობის მოძრაობამ“ და მამაკაცთა ჯანმრთელობის 
ევრაზიულმა კოალიციამ (ECOM) გაეროს ადამიანის უფლებათა კომიტეტში 
ერთობლივი ანგარიში წარადგინეს.9 ანგარიში მოიცავს საქართველოში 
სექსუალური ორიენტაციის, გენდერული იდენტობისა და გენდერული 
გამოხატვის ნიშნით დისკრიმინაციასთან ბრძოლის კუთხით არსებულ 
მდგომარეობას, ლგბტ+ ადამიანების მიერ სხვადასხვა უფლების 
განხორციელებასა და სახელმწიფოს მიერ გატარებულ ღონისძიებებს; 
 
 

• ILGA-Europe – „თანასწორობის მოძრაობამ“ „ქალთა ინიციატივების 
მხარდამჭერ ჯგუფთან“ (WISG) და „თბილისი პრაიდთან“ ერთად ლგბტ+ 
ადამიანების უფლებრივი მდგომარეობის შესახებ ყოველწლიური ანგარიში 
მოამზადა. 

 
 
 
პოლიტიკის დოკუმენტები 
 

• ადამიანის უფლებათა დაცვის სამოქმედო გეგმა - საქართველოს მთავრობამ 
2020 წლის 17 თებერვალს ადამიანის უფლებათა დაცვის სამთავრობო 
სამოქმედო გეგმის (2018-2020) მე-15 თავი („თანასწორობის პოლიტიკის 
დამკვიდრება და დისკრიმინაციის წინააღმდეგ ბრძოლა“) დაამტკიცა. 
სამოქმედო გეგმის მე-15 თავი პრიორიტეტულად ეთმობა სოგი-ს საკითხებზე 

 
7. ანგარიში ხელმისაწვდომია: http://www.equality.ge/6093 
8. ანგარიში ხელმისაწვდომია: http://www.equality.ge/6117 
9. ანგარიში ხელმისაწვდომია: http://www.equality.ge/6288 
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საზოგადოების და პროფესიული წრეების ცნობიერების ამაღლებას, სოგი-ს 
ნიშნით ჩადენილი სიძულვილით მოტივირებულ დანაშაულებებთან ბრძოლას 
და ლგბტ+ ადამიანების საჭიროებების გათვალისწინებით 
ჯანდაცვის/სოციალური სერვისების გაუმჯობესებას. „თანასწორობის 
მოძრაობა“ მონაწილეობდა სამოქმედო გეგმის შემუშავებისა და იმპლემენტაცის 
პროცესში; 
 

• ადამიანის უფლებათა სტრატეგია - „თანასწორობის მოძრაობამ“ საქართველოს 
მთავრობას ადამიანის უფლებათა 2021-2030 წლების სტრატეგიის 
სტრატეგიული პრიორიტეტების, მიზნებისა და ამოცანების პირველადი 
დოკუმენტის შენიშნები და რეკომენდაციები წარუდგინა. რეკომენდაციები 
შეეხებოდა მართლმსაჯულებასთან, სამართალდამცავი ორგანოების 
რეფორმირებასთან, პერსონალური მონაცემების დაცვის გაძლიერებასთან, 
შეკრებისა და მანიფესტაციის უფლების დაცვასთან. აივ-ის ადვოკატირებასთან, 
სოციალურ უფლებებთან/სიღარიბის დაძლევასთან, შრომითი უფლებების 
დაცვასთან, ანტიდისკრიმინაციული პოლიტიკის, გენდერულ 
თანასწორობასთან დაკავშირებულ საკითხებს; 

 
  
 
სტრატეგიული სამართალწარმოება 
 

• „თანასწორობის მოძრაობამ“  საქართველოს სახალხო დამცველის აპარატს 2018 
წლის 2 ნოემბერს N15536/18 და 2019 წლის 14 ივნისს N7856/19 განცხადებებით 
სავარაუდო დისკრიმინაციის შემთხვევებზე რეაგირებისთვის მიმართა. 
განცხადებების თანახმად, თბილისის სახელმწიფო სამედიცინო 
უნივერსიტეტის სახელმძღვანელოებში „სასამართლო მედიცინა“ და 
„ბიოეთიკა“ გამოყენებული ტერმინები/გამოთქმული მოსაზრებები ამყარებდა 
სტერეოტიპებს და წარმოადგენდა დისკრიმინაციის წახალისების ფორმას 
ლგბტ+ თემისა და აივ-დადებითი ადამიანების მიმართ. საქმეში მესამე მხარედ 
„ქალთა ინიციატივების მხარდამჭერი ჯგუფი“ (WISG). განცხადებების თაობაზე 
თსსუ-ში შეიქმნა სამუშაო ჯგუფი, რომელშიც მონაწილეობდნენ 
„თანასწორობის მოძრაობა“, „ქალთა ინიციატივების მხარდამჭერი ჯგუფი“, 
სახალხო დამცველის აპარატისა და სამედიცინო უნივერსიტეტის 
წარმომადგენლები. 
2020 წლის 27 თებერვალს  სახალხო დამცველმა სსიპ. თბილისის სახელმწიფო 
სამედიცინო უნივერსიტეტს სახელმძღვანელოების „სასამართლო მედიცინა და 
საექიმო სამართალი“ ასევე „ბიოეთიკა“ სწავლებისას ადამიანის ძირითად 
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უფლებებთან შესაბამისი სასწავლო მასალის გამოყენების რეკომენდაციით 
მიმართა.10 სახალხო დამცველის მიერ გაცემული რეკომენდაციის შედეგად 
„ბიოეთიკის“ ფარგლებში გამოყენებული სახელმძღვანელო 2020 წლის 
ზაფხულში შეიცვალა, აგრეთვე, ამავე პერიოდში დაიწყო „სასამართლო 
მედიცინის“ სახელმძღვანელოს მომზადება და მის დასანერგად 
ადმინისტრაციული პროცედურების წარმართვა.11 
 

• 2020 წლის 18 აპრილს „თანასწორობის მოძრაობამ“ ტელეკომპანია TV 
პირველის წინააღმდეგ ჟურნალისტური ეთიკის ქარტიას მიმართა. 
ორგანიზაცია დაობდა 2020 წლის 16 აპრილს ტელეკომპანიის პირდაპირ 
ეთერში აივ/შიდსისა და C ჰეპატიტის გადაცემის გზების შესახებ გაჟღერებულ 
მცდარ და დისკრიმინაციის შემცველ ინფორმაციასთან დაკავშირებით. 
აღნიშნულ საქმეზე ქარტიამ დაადგინა პირველი (ინფორმაციის სიზუსტე, მე-5 
(შესწორების პრინციპი) მე-7 (დისკრიმინაციის წახალისება) პრინციპების 
დარღვევა.12 
 

• 2020 წლის 30 აპრილს „თანასწორობის მოძრაობამ“ ტელეკომპანია „იმედის“ 
წინააღმდეგ ჟურნალისტური ეთიკის ქარტიას მიმართა. ორგანიზაცია სადაოდ 
ხდიდა ჟურნალისტების- ვაკა გორგილაძისა და რუსა შელიას მონოლოგს, 
კონტექსტის გარეშე გამოყენებულ რეპლიკებსა და ფოტოებს, რომელთაც 
შესაძლოა უარყოფითი ეფექტი ჰქონოდა პირთა თანასწორუფლებიანობაზე, 
წაეხალისებინა ჰომო- და ტრანს*ფობიური განწყობები. ქარტიამ საქმეზე 
დაადგინა მე-7 (დისკრიმინაციის წახალისება) პრინციპის დარღვევა.13 

 
 
 
კოალიციური საქმიანობა 
 

• 2019 წელს „ თანასწორობის მოძრაობა“ კოალიცია „თანასწორობისთვის“ წევრი 
გახდა. ორგანიზაცია აქტიურად მონაწილეობს კოალიციის შეხვედრებში, 
საერთო განცხადებებისა და ანგარიშების მომზადებებში. 2020 წლის 

 
10. რეკომენდაცია ხელმისაწვდომია: https://www.ombudsman.ge/res/docs/2020030217361920971.pdf 
11.  დეტალური ინფორმაცია ხელმისაწვდომია: 
https://www.ombudsman.ge/res/docs/2020062915181992534.pdf 
12. დეტალური ინფორმაცია ხელმისაწვდომია: https://www.qartia.ge/ka/gadatsyvetilebebis-
dzebna/article/84268-thanastsorobis-modzraoba-da-qaltha-iniciativebis-mkhardamtceri-jgufi-wisg-ana-
tserethelis-tsinaaghmdeg 
13. დეტალური ინფორმაცია ხელმისაწვდომია: https://www.qartia.ge/ka/gadatsyvetilebebis-
dzebna/article/84271-thanastsorobis-modzraoba-vaka-gorgiladzis-da-rusa-shelias-tsinaaghmdeg 



 7 

განმავლობაში „თანასწორობის მოძრაობა“ კოალიციის მიერ მომზადებულ 8 
განცხადებას შეუერთდა. 
 

• გამჭვირვალე და ანგარიშვალდებული მართლმსაჯულების სისტემისა და 
რეფორმების მხარდაჭერის მიზნით „თანასწორობის მოძრაობა“ ჩართულია 
„კოალიცია დამოუკიდებელი და გამჭვირვალე მართლმსაჯულებისთვის“. 2020 
წელს ორგანიზაცია კოალიციის 7 განცხადებას შეუერთდა. 
 

• „თანასწორობის მოძრაობა“ აქტიურად თანამშრომლობს პლატფორმა „არა-
ფობიასთან“. 
 

 
ტრენინგები 
 

• პროკურორების ტრენინგი - 2020 წლის 16 და 20 ივლისს „თანასწორობის 
მოძრაობისა“ და საქართველოს გენერალური პროკურატურის 
თანამშრომლობით ტრენინგები ჩატარდა.14 ტრენინგები შეეხებოდა 
სიძულვილით მოტივირებული დანაშაულის პრაქტიკულ ასპექტებსა და 
სიძულვილის მოტივის იდენტიფიცირების მნიშვნელობას სისხლის 
სამართლის საქმეებში. სწავლება ორი ჯგუფისთვის განხორციელდა და 
მასში  მონაწილეობა მიიღეს სიძულვილით მოტივირებულ დანაშაულზე 
სპეციალიზებულმა პროკურორებმა, პროკურატურის გამომძიებლებმა და 
საშუალო რგოლის მენეჯერებმა. 
 

• პოლიციელების ტრენინგი - 2020 წლის 1815 და 2916 სექტემბერს „თანასწორობის 
მოძრაობისა“ და საქართველოს შინაგან სამინისტროს ადამიანის უფლებებისა 
და გამოძიების ხარისხის მონიტორინგის თანამშრომლობით  სიძულვილით 
მოტივირებული დანაშაულების იდენტიფიცირებისა და გამოძიების 
სტანდარტების თემაზე ტრეინინგი ჩატარდა. ტრენინგში მონაწილეობა მიიღო 
თბილისის პოლიციის სხვადასხვა დეპარტამენტის 35-მა თანამშრომელმა. 
 

 
 
 

 

 
14. დეტალური ინფორმაცია ხელმისაწვდომია: http://www.equality.ge/6161 
15. დეტალური ინფორმაცია ხელმისაწვდომია: http://www.equality.ge/6344 
16. დეტალური ინფორმაცია ხელმისაწვდომია: http://www.equality.ge/6386 
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პროექტები 

პროექტის დასახელება ძირითადი დაინტერესებული მხარეების მგრძნობელობის 
ამაღლება ლგბტქ საკითხების 
მიმართ 

პროექტის 
ხანგრძლივობა 

31.10.2019 – 31.10.2020 

პროექტის ბიუჯეტი 252031.00 ლარი 
77237.22 ევრო 

პროექტის დონორი ნიდერლანდების საელჩო საქართველოში 
პროექტის შინაარსი  

1. პროექტის შინაარსი  
- უსაფრთხო გარემოს ჩამოყალიბება თემის წევრების  

საზოგადოებაში ინტეგრაციისათვის. 
2. პრეოქტის მიზანი 
- ლგბტქი ადამიანების საკითხების ეთიკური 

გაშუქება მედიაში 
- ჯანდაცვის სერვისების ხელმისაწვდომობის 

გაუმჯობესება 
- საგანმანათლებლო დაწესებულებებში ჰომოფობიის 

შემცირება 
- არასრულწლოვანი პირებისთვის ბულინგისა და 

ოჯახში ძალადობის საკითხებში სახელმწიფო 
სერვისების ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფა 

- პოლიტიკური პარტიების ხედვებსა და პროგრამებში 
ლგბტქი საკითხების ინტეგრირება და ცნობიერების 
ამაღლება 

- ბულინგის პრევენციასა და ტოლერანტული 
განვითარების მიზნით ტრენინგ-მოდულის შექმნა 

- აკადემიური ინტერესის წახალისება ლგბტქი 
საკითხების მიმართ კვლევებისა და სტიპენდიების 
საშუალებით 

3. აქტივობები და ინდიკატორები 
-  ტრენინგი ჟურნალისტებისთვის 
-  ტრენინგი სამედიცინო პერსონალისთვის 
-  ტრანს* ადამიანების ჯანდაცვის საკითხების კვლევა 
-  ტრენინგი ფსიქოლოგებისათვის 
-  ტრენინგი სოციალური მუშაკებისათვის 
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-  ტრენინგი ახალგაზრდა პოლიტიკოსებისა და 
გადაწყვეტილების მიმღები პირებისთვის 

- კვლევები სტუდენტების მიერ 
- აკადემიური კონფერენცია 
- პროექტის განხორციელების შედეგების 

პრეზენტაცია და სამომავლო სტრატეგიების 
დაგეგმვა 

4. შედეგები  
- ქვიარ თეორიის ორი აკადემიური კურსი 
თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტში და ილიას 
სახელმწიფო უნივერსიტეტში - 149 სტუდენტმა 
გაიარა აღნისნული კურსი 
- ყველა დაგეგმილი ტრენინგი ჩატარდა ყველა 
შერჩეულ დაინტერესებულ მხარესთან  

- - მომზადდა ტრანს* ადამიანების ჯანდაცვის 
საკითხების კვლევა 
- მომზადდა საგანმანათლებლო დაწესებულებების  
ტრენინგ-მოდული ბულინგის წინააღმდეგ 
- გაიმართა აკადემიური კონფერენცია 
- პროექტის განხორციელებაში მონაწილეობა მიიღო 
229 ინდივიდმა 
- რიგირ ტრენინგები გადაიდო, მაგრამ 
განხორციელდა პროექტის იმპლემენტაციის 
განმავლობაში 
- გაუქმდა სათემო შეხვედრა პროექტის მიღწევების 
შესახებ COVID-19 გავრცელების მაღალი რისკის 
გამო. 
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პროექტის დასახელება ლგბტ ადამიანების უფლებების გაუმჯობესება 
საქართველოში 

პროექტის 
ხანგრძლივობა 

2018-2022 

პროექტის დონორი RFSU – სექსუალური განათლების შვედური ასოციაცია  
პროექტის ბიუჯეტი მთავარი ბიუჯეტი - 211 531.66 ლარი 

დამატებითი ფონდი (additional funding) – 58 441.43 ლარი 
საერთო აქტივობა (EM, WISG, EMC) – 98 010 ლარი 

პროექტის შინაარსი  
1. პროექტის შინაარსი  

პროექტის ფარგლებში ორგანიზაცია სამ მთავარ 
მიმართულებაზე მუშაობს: 1. სერვისის მიწოდება; 2. 
ადვოკატირება; 3. თემის მობილიზება და გაძლიერება.  
სერვისების მიწოდება: პროექტის ფარგლებში 
ფუნქციონირებს მულტიდისციპლინარული გუნდი - 
სოციალური მუშაკი, ფსიქოლოგი და იურისტები, რომლის 
მიზანია ლგბტქ+ თემის წევრების საჭიროებების 
მრავალმხრივი შეფასება და კომპლექსური მხარდაჭერის 
მიწოდება.  
ადვოკატირება: პროექტის ფარგლებში ხდება 
ანტიდისკრიმინაციული კანონმდებლობისა და 
სიძულვილის ნიშნით განხორციელებული 
დანაშაულებების გამოძიების გაუმჯობესების 
ადვოკატირება. ჰომოფობიური და ტრანსფობიური 
ბულინგის აღმოფხვრის ქმედითი მექანიზმების შექმნისა 
და თემისთვის ხელმისაწვდომი თავშესაფრის 
ადვოკატირება. პროექტი, ასევე მუშაობს სტრატეგიულ 
სამართალწარმოებაზე.  
თემის მობილიზება და გაძლიერება: პროექტის 
ფარგლებში თემის გაძლიერებაზე მუშაობა ხორციელდება 
თემის წევრებისთვის უსაფრთხო სივრცის შექმნითა და  
ცნობიერების გაზრდით ლგბტქ თემის საჭიროებებსა და 
უფლებებზე. 
 

2. პროქტის მიზანი 
პროექტის მიზანია ლგბტქ+ ადამიანების უფლებრივი 
მდგომარეობის გაუმჯობესება და წარმომადგენლობის 
გაზრდა. 

3. აქტივობები და ინდიკატორები 
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წლის განმავლობაში სოციალური მუშაკის მომსახურება 
მიიღო 101 თემის წევრმა; იურისტებსს ჰქონდათ  75 ახალი 
ქეისი, მიმდინარე იურიდიული ქეისების რაოდენობა არის 
90 ქეისი. ფსიქოლოგის სერვისი მიეწოდა 40 ახალ 
ბენეფიციარს (შენიშვნა: მონაცემები მოიცავს ნოემბრის 
ჩათვლით არსებულ ქეისებს) 
პანდემიის გამო, პროექტის ფარგლებში შეიქმნა Covid-19 
კრისისის შედეგად დაზარალებული ლგბტ თემის 
წევრებისთვის მხარდაჭერის ფონდი, რომლის 
ფარგლებშიც 54 ადამიანისთვის მოხდა კვების, ბინის 
ქირისა ანდა სამედიცინო სერვისების/მედიკამენტების 
ანაზღაურება ან თანადაფინანსება. სულ (02/11-ის 
მონაცემებით) დაიხარჯა 7775 ლარი.  
 
2020 წლის განმავლობაში ქვიარ-ფემინისტურ საკითხებზე  
და ლგბტქ+ ადამიანების უფლებების შესახებ ცნობიერების 
ასამაღლებლად ჩატარდა შემდეგი ღონისძიებები: 
ითარგმნა 1 აკადემიური სტატია (ეს რიცხვი დეკემბრის 
ბოლომდე გაიზრდება), დაიწერა 7 ბლოგ-პოსტი.  
 
ამავე დროს, წლის დასაწყისში ჩაეშვა კამპანია „არ ხარ 
მარტო“, რომელიც მიმართული იყო საზოგადოების 
ცნობიერების გაზრდაზე ჰომოფობიურ და ტრანსფობიურ 
ბულინგზე. კამპანიის ფარგლებში გამოიცა ქვიარ ჟურნალი 
„ეგალიტე - სახელმძღვანელო ახალგაზრდებისთვის“, 
შეიქმნა ამ პრობლემის აქტუალიზებაზე მიმართული 6 
ვიდეო-კლიპი (ერთი კამპანიის პრომო ვიდეო, 5 პირადი 
ისტორია).  
 
პროექტის ფარგლებში, ასევე განხორციელდა კამპანია 
ლესბოსელთა ხილვადობის დღესთან დაკავშირებით, 
რომლის ფარგლებშიც შექმნა პოსტერები, ჩატარდა 
სტატიების კონკურსი ლბტ ქალებისთვის და გამოქვეყნდა 
5 პირადი ისტორია, ბლოგ-პოსტის სახით.   
 
2020 წლის 17 მაისი ორგანიზაციამ აღნიშნა ვიდეო-
კლიპით #გავთანასწორდეთ, რომლის მთავარი მიზანი იყო 
იმ გამოწვწვებისა და პრობლემების ხაზგასმა, რაც ლგბტქ+ 
თემს უდგას დღის წესრიგში და იმ საერთო ჩაგვრების 
ხაზსგასმაც, რაც გვაერთიანებს საზოგადოების სხვა 
წევრებთან.  
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პროექტის ფარგლებში მოხერხდა 9 სათემო შეხვედრის 
ჩატარება, რომელიც სხვადასხვა შინაარსისა და თემის 
სხვადასხვა წევრების მოზიდვასა და უსაფრთხო სივრცის 
შექმნაზე იყო გამიზნული. 
 
2020 წლის განმავლობაში გაიცა 5 მცირე გრანტი, რომელიც 
აქტივისტური ჯგუფებისა და ქვიარ არტისტების 
გაძლიერებაზე იყო გამიზნული. პროექტის ფარგლებში 
დაფინანსდა შემდგომი ჯგუფები/იდეები: ტრანსგენდერთა 
სოლიდარობის ჯგუფი, „ლესბოსური წინააღმდეგობა,  
SAGA, ანდრო დადიანის პერფორმანსი.  
 
პროექტის ფარგლებში, ასევე, დასრულდა „ჰომოფობიური 
და ტრანსფობიური ბულინგის კვლევა ზოგად 
საგანმანათლებლო დაწესებულებებში“, რომლის საჯარო 
პრეზენტაცია 7 დეკემბერს განხორციელდა ქალთა მიმართ 
ძალადობის წინააღმდეგ 16 დღიანი კამპანიის ფარგლებში.  
 
ამავე დროს, პანდემიიდან გამომდინარე, თემის წინაშე 
მწვავედ დადგა სოციალური და ეკონომიკური 
გამოწვევებები. არსებული სიტუაციის ანალიზიდან 
გამომდინარე, ორგანიზაციამ გადაწყვიტა გამოეკვლია 
თავშესაფრების ხელმისაწვდომობა თემის წევრებისთვის. 
ამაზე კვლევა უკვე დაწყებულია და კვლების შედეგებზე 
დაყრდნობით გაიწერება ადვოკატირების გეგმა არსებულ 
საკითხთან დაკავშირებით.  
 
ჩანაცვლდა პროფ. ტრენინგები და კრავ-მაგა - კოვიდის 
ფონდით.  
 

4. შედეგები 
 პროექტის შედეგად 216 ბენეფიციარმა ისარგებლა 
სოც.მუშაკის, იურისტებისა და ფსიქოლოგის სერვისებით. 
 
ბლოგები: წლის განმავლობაში გაზიარებულ ბლოგებს 5 
739 უნიკალური მნახველი ყავდა ვებგვერდზე.  

კამპანია „არ ხარ მარტო“: კამპანია ჯამში 106 000 ადამიანს 
მიწვდა (მხოლოდ, ჩვენს მიერ გამოქვეყნებული მასალები, 
მედიების გარდა). 
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ბულინგის წინააღმდეგ კამპანიის ფარგლებში შექმნილ 
ვიდეო მასალას 102 000მდე მნახველი ჰყავდა სოციალურ 
მედიასა და ვებგვერდზე. 

ჟურნალი “ეგალიტე“ დაიბეჭდა 250 ეგზემპლიარად, 200 
ეგზემპლიარი გავრცელდა სამიზნე აუდოტიარსთან, მათ 
შორის საჯარო ბიბლიოთეკაში, მანდატურის სამსახურთან 
არსებულ ფსიქოლოგების ცენტრთან, კრიზისული 
ცენტრების სოც.მუშაკებთან და სხვ. ვებგვერდზე 
ჟურნალში გამოქვეყნებულ სტატიებს 3700-მდე 
უნიკალური მნახველი ჰყავდა.  

გარდა ამისა, კამპანია ასევე გაშუქდა სხვადასხვა მედია 
საშუალებების მიერ, მათ შორის ორ მედია გადაცემაში - 
მთავარი არხის - შენი დილა და დილა ფორმულაზე. 
კამპანიაზე დაიწერა სტატიები ისეთ ონლაინ მედია 
წყაროების მიერ, როგორიცაა პუბლიკა, ნეტგაზეთი და 
ონ.ჯი.  
 

 ონლაინ კამპანია ლესბოსელთა დღესთან დაკავშირებით: 
კამპანიის მთავარი სამიზნე აუდიტორია იყო როგორც 
ქვიარ ქალების თემი, ასევე, ზოგადად საზოგადოება. 
სტატიების კონკურსის შედეგად, 5 ქვიარ ქალს მიეცათ 
შესაძლობლობა ესაუბრათ მათ წინაშე არსებულ 
გამოწვევებზე და გაეზიარებინათ საკუთარი 
გამოცდილება.  
კამპანიის ფარგლებში შექმნილი ვიზუალური მასალა 
11000 ადამიანს მიწვდა სოციალური ქსელების მეშვეობით.  
 
17 მაისის ვიდეო „გავთანასწორდეთ“: ვიდეო სოციალური 
ქსელების მეშვეობით 110 000 ადამიანს მიწვდა და 35 200 
ნახვა ჰქონდა. გარდა ამისა, ვიდეოს მოკლე ვერსია 
სოციალური რეკლამის სახით გავრცელდა 5 
ტელეკომპანიის მიერ - მთავარი არხი, ფორმულა, 
საზოგადოებრივი მაუწყებელი, აჭარის ტელევიზია და TV 
პირველი. რეკლამა საშუალოდ ერთი თვის განმავლობაში 
იყო მოთავსებული ამ ტელევიზიების სარეკლამო ბადეში.  
 
გარდა ამისა, 9 სათემო შეხვედრას ონლაინ თუ ოფლაინ 
სახით დაესწრო 370მდე თემის წევრი.  
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კოვიდ-19 კრიზისის შედეგად გაუქმნდა ან გადაიდო 
შემდეგი აქტივოვობები: 1. პროფესიული ტრენინგები; 2. 
კრავმაგა; 3 პარტნიორებთან დაგეგმილი საერთო 
აქტივობა.  
ხელი შეეშალა ისეთი აქტივობების ჩატარებას, როგორიცაა 
ახალი კამპანიები, ფესტივალებზე დასწრება, საჯარო 
ლექციები და სხვ. 
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პროექტის დასახელება COVID-19-ით გამოწვეული კრიზისის შედეგად 
დაზარალებული ლგბტქ+ თემის წევრებისთვის 
მხარდაჭერის სწრაფი რეაგირების მექანიზმი 

პროექტის 
ხანგრძლივობა 

 
13.07.2020-26.11.2020 

პროექტის დონორი UNDP - გაეროს განვითარების პროგრამა 
პროექტის ბიუჯეტი 14 969.30 USD 

პროექტის შინაარსი  
1. პროექტის შინაარსი  

პროექტი მიზნად ისახავდა ლგბტქ+ თემის წევრების 
მხარდაჭერას Covid-19-ის კრიზისის შედეგების 
გადასალახად.  
 

2. პროექტის მიზანი 
პროექტის მთავარი მიზანი იყო ლგბტქ+ თემის წევრების 
ბაზისური საჭიროებების დაკმაყოფილება Covid-19-ის 
კრიზისის პირობებში.  
 

3. აქტივობები და ინდიკატორები 
პროექტის მთავარი აქტივობები იყო თემის წევრების 
საკვებითა და ჰიგიენური საშუალებებით, ბინის ქირითა 
და სამედიცინო სერვისებით უზრუნველყოფა.  
 

4. შედეგები  
პროექტის შედეგად, 117 თემის წევრმა მიიღო საკვები და 
ჰიგიენური საშუალებები, ბინის ქირა ან/და სამედიცინო 
სერვისები. აქედან, 83 თემის წევრმა მიიღო საკვები და 
ჰიგიენური საშუალებები (თბილისი - 59; ბათუმი -17; 
ქუთაისი - 7) ამავე დროს, 74 ადამიანმა ისარგებლა ბინის 
ქირის სუბსიდირებით (თბილისი -53; ბათუმი - 17; 
ქუთაისი - 4). 
2 ტრანსგენდერმა ადამიანმა ისარგებლა სამედიცინო 
სერვისით.  
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პროექტის დასახელება ლგბტქ თემის მობილიზება და გაძლიერება 
საქართველოში  

პროექტის 
ხანგრძლივობა 

01.01.2020 – 31.12.2021 

პროექტის დონორი ღია საზოგადოების ფონდი OSF 
პროექტის ბიუჯეტი 70 000 $ 

პროექტის შინაარსი  
5. პროექტის შინაარსი  

მოცემული პროექტის ფარგლებში, ,,თანასწორობის 
მოძრაობა“, ლგბტქ თემის ხილვადობის გაზრდასა 
და სასკოლო განათლების სისტემაში არსებული 
ხარვეზების აღმოფხვრაზე კონცენტრირდება. 
პროექტით გათვალისწინებული ამოცანები, ერთის 
მხრივ, თემის გაძლიერებისა და მეორეს მხრივ,  
ადვოკატირების სფერობად არის დაჯგუფებული. 
ადვოკატირების მიმართულებით, 
საგანმანათლებლო სივრცეში ინკლუზიური გარემოს 
შექმნის მიზნით, ,,თანასწორობის მოძრაობა“ 
მუშაობს განათლების პოლიტიკის სენსიტიზაციასა 
და სასკოლო ბულინგის პრევენციაზე. ამასთან, 
პროექტით გათვალისწინებულია, 
ანტიდისკრიმინაციული კანონმდებლობის 
მონიტორინგი და  სიძულვილით მოტივირებული 
დანაშაულების სტრატეგიული სამართალწარმოება. 
ლგბტქ თემის გაძლიერების მიმართულებით, 
ორგანიზაცია ახორციელებს ონლაინ კამპანიებს, 
საგანმანათლებლო აქტივობებსა და სხვა ტიპის 
ღონისძიებებს, რომლებიც ლგბტქ თემის 
ხილვადობის გაზრდაზე არის ორიენტირებული. 
პროექტის წარმატებით განხორციელების 
შემთხვევაში, სასკოლო განათლების სფეროში 
ჩართული ოფიციალური და არაოფიციალური 
აქტორების საერთო ძალისხმევით, შემუშავდება 
სასკოლო ბულინგის აღმოფხვრაზე 
ორიენტირებული ტრენინგ მოდული, რომელიც 
ინტეგრირდება ,,მასწავლებლის სახლის“, 
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,,სოციალური მომსახურების სააგენტოსა“ და 
,,საგანმანათლებლო დაწესებულების მანდატურის 
სამსახურის“ ოფიციალურ სასწავლო პროგრამებში.  

6. პრეოქტის მიზანი 
პროექტი მიზნად ისახავს, ხელი შეუწყოს 
საქართველოში ლგბტქ თემის გაძლიერებას და 
გააუმჯობესოს ადვოკატირების საქმიანობა ამ 
მიმართულებით.  

7. აქტივობები და ინდიკატორები 
• ,,აქტივისტების ონლაინ აკადემია“  

ქვეყანაში არსებული ეპიდვითარების 
გასთვალისწინებით, აღნიშნული აქტივობა 
განხორციელდა ონლაინ ფორმატში. პირველ ეტაპზე,  
მოცემული აქტივობის ფარგლებში, Zoom პროგრამის 
გამოყენებით, განხორციელდა 4 ვიდეო ლექცია, 
საქართველოში სხვადასხვა მიმართულებით 
წარმოებული აქტივიზმის პრაქტიკების შესახებ. 
აქტივობის მიზანს წარმოადგენდა, ქვეყანაში 
არსებული აქტივისტური გამოცდილებებისა და 
მასთან დაკავშირებული გამოწვევების შესახებ, 
ახალგაზრდა ქვიარ აქტივისტების ცნობიერების 
ამაღლების ხელშეწყობა და ქვიარ აქტივიზმის 
სამომავლო გეგმებისა და პერსპექტივების შესახებ 
სადისკუსიო სივრცის შექმნა. მომხსენებლებმა 
განიხილეს, ქვიარ და ქალთა აქტივიზმის, მწვანე 
პოლიტიკის, ჰუმანური ნარკოპოლიტიკის 
მოთხოვნის, ჯანდაცვისა და ე.წ. dance აქტივიზმის 
მიმართულებით არსებული გამოცდილება და 
სამომავლო პერსპექტივები.  
             ლექციათა ჩამონათვალი: 

1. 16.04.2020. მაია ტაბიძე, გენდერის მკვლევარი 
( ფემინისტური და ქვიარ აქტივიზმი); 

2. 30.04.2020. გიორგი ფცქიალაძე, გაერთიანება 
,,ახალგაზრდა მწვანეების“ წევრი - (მწვანე 
პოლიტიკის მიმართულებით წარმოებული 
აქტივიზმი); 
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3. 27.04.2020. ბექა წიქარიშვილი (ჰუმანური 
ნარკოპოლიტიკის მოთხოვნით წარმოებული 
აქტივიზმი); 

4. 15.05.2020. პაატა საბელაშვილი, ადამიანის 
უფლებათა დაცვის აქტივისტი (C ჰეპატიტისა 
და აივ/შიდსის პრევენციის მიმართულებით 
წარმოებული აქტივიზმი, ცეკვის აქტივიზმი 
და სხვა საკითხები). თითოეული ლექციის 
მსვლელობისას, მიმდინარეობდა ჩაწერა. 
მოხსენების ძირითადი         ნაწილების 
ჩანაწერები (მონაწილეთა 
კონფიდენციალობის დაცვის მიზნით, არ 
განხორციელდა კითხვა-პასუხის რეჟიმის 
ჩაწერა) განთავსდა ორგანიზაციის ვებ და სოც. 
მედია პლატფორმებზე.  

,,აქტივისტების ონლაინ აკადემიის“ მეორე სეზონი, 
ითვალისწინებს ქვიარ თეორიის საბაზისო 
საკითხების შესახებ, აკადემიური ხასიათის  
ლექციების კურსის მომზადებას. აქტივობის 
ფარგლებში, მომზადდება 4 ვიდეო ლექცია, 
რომელიც ეპიზოდურად განთავსდება 
ორგანიზაციის ვებ და სოც. მედია პლატფორმებზე.  
  

• ,,ონლაინ ხილვადობის კამპანია“  
აღნიშნული აქტივობის ფარგლებში,  თანასწორობის 
მოძრაობა, მუშაობს პირველი ქართული ქვიარ 
სამაგიდო თამაშის შექმნაზე. თამაშის შექმნის 
ინსპირაცია მომდინარეობს თამაში ,,მონოპოლის“ 
კონცეფციისგან, თუმცა, წაროადგენს მასში 
გაჟღერებული იდეებისა და პრინციპების 
დეკონსტრუქციას. ე.წ. ქვიარ მონოპოლი, შეეცდება 
სატირულად აღწეროს საქართველოში მცხოვრები 
ლგბტქ თემის წინაშე არსებული გამოწვები და 
შექმნას ერთგვარი ილუსტრაცია ქვეყანაში 
არსებული უთანასწორო გარემოს აღსაწერად.  
 

• მრგვალი მაგიდა სასკოლო განათლების სისტემაში 
ჩართულ ფორმალურ და არაფორმალურ 
აქტორებთან 
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პროექტის ფარგლებში, თანასწორობის მოძრაობა, 
გამართავის ე.წ. მრგვალი მაგიდის ფორმატის 
შეხვედრებს სასკოლო განათლების სფეროში 
ჩართულ აქტორებთან. პირველ შეხვედრის დღის 
წესრიგი ითვალისწინებს, ორგანიზაციის მიერ 
სასკოლო ბულინგის შესახებ მომზადებული 
კვლევის პრეზენტაციასა და ამ მიმართულებით 
არსებული გამოწვევების შესახებ სადისკუსიო 
სივრცის უზრუნველყოფას. შეხვედრას დაესწრებიან 
საქართველოს განათლების სამინისტროს, 
მასწავლებლის სახლის, სოციალური მომსახეურების 
სააგენტოსა და საგანმანათლებლო დაწესებულების 
მანდატურის სამსახურის წარმომადგენლები, 
ამასთან საკითხზე მომუშავე სამოქალაქო 
ორგანიზაციები და სახალხო დამცველის ოფისი. 
შეხვედრაზე განხილული იქნება სასკოლო 
ბულინგის პრევენციასთან დაკავშირებით არსებული 
გამოწვევები და აქტორებს შორის თანამშრომლობის 
სამომავლო პერსპექტივა.  

8. შედეგები  
აღნიშნულ საანგარიშო პერიოდში, ,,თანასწორობის 
მოძრაობამ“  

• განაგრძო, ტრადიციული აქტივობის  
,,აქტივისტების ონლაინ აკადემიის“ 
განხორციელდება. აქტივობის პირველი სეზონის 
ფარგლებში, ჩატარდა 4 ზუმ შეხვედრა-დისკუსია   
და მომზადდა 4 ვიდეო ლექცია. აღნიშნული 
სეზონის განმავლობაში, აკადემიის აქტიურ 
მსმენელთა რაოდენობა შეადგენდა 28 პირს; 

• ჩაატარა 4 ტრენინგი საქართველოს პროკურატურის 
თანამშრომლებისთვისა და პოლიციის 
ოფიცრებისთვის. (პროკურატურის 
თანამშრომლებთან განხორციელებულ ტრენინგს 
ესწრებოდა 39 მონაწილე, ხოლო შსს-ს 
თანამშრომლებთან ჩატარებულ ტრენინგს - 35); 

• ლგბტქ თემის ხილვადობის გაზრდის მიზნით, 
შექმნა საქართველოში პირველი ქვიარ სამაგიდო 
თამაშის კონცეფცია. 2021 წლიდან აღნიშნული 
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თამაში ხელმისაწვდომი გახდება საქართველოში 
არსებული ქვიარ მეგობრული სივრცეებისთვის.   

• აწარმოა 2 სტრატეგიული საქმე; 
• მოამზადა 5 ანგარიში  ადგილობრივ და 

საერთაშორისო სტრუქტურებში წარსადგენად; 
• საქმიანობდა 3 სამუშაო ჯგუფის ფორმატში; 
• პარლამენტს განსახილველად წარუდგინა 1 

საკანონმდებლო წინადადება.  

Covid19 ვირუსის გავრცელების შედეგად, ქვეყანაში 
შექმნილი ეპიდვითარებისა და სახელმწიფოს მიერ 
დადგენილი რეგულაციების შესაბამისად ორგანიზაციას, 
მოცემულ საანგარიშო პერიოდში მოუწია გადასულიყო 
დისტანციური მუშაობის რეჟიმზე, რამაც, 
თავდაპირველად, გამოიწვია კომუნიკაციასთან 
დაკავშირებული ხარვეზები, შემდგომ კი ფიზიკურ 
სივრცეში დაგეგმილი აქტივობების განხორციელებასთან 
დაკავშირებული პრობლემები. აქტივობების უმეტესი 
ნაწილი განხორციელდა დისტანციურად, ხოლო სათემო 
მობილიზაციისა თუ სხვა მსგავსი ტიპის შეხვედრები, 
რომლებიც აუცილებლად საჭიროებდა ფიზიკურ სივრცეში 
განხორციელებას, გაუქმდა. მიუხედავად ამისა, 
ორგანიზაციამ დონორებთან კოორდინაციით, შეძლო 
თავისუფალი ფინანსური თუ სხვა რესურსების 
რაციონალურად გამოყენება კრიზისული ვითარების 
შესამსუბუქებლად.  

აქტივობების ნაწილის დისტანციურად განხორციელებამ, 
გარკვეულწილად, შეამცირა აქტივობების მიმართ 
საზოგადოების დაინტერესება, შესაბამისად, შედარებით 
დაბალი აღმოჩნდა ონლაინ ღონისძიებებზე დასწრება-
აქტივობის მაჩვენებელი. 
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პროექტის დასახელება Burn-in, Don’t Burn-out! ლგბტქი აქტივისტების 
გაძლიერება საქართველოში 

პროექტის 
ხანგრძლივობა 

 
01.01.2020 – 30.11.2020 

პროექტის დონორი ILGA - Europe 
პროექტის ბიუჯეტი  

14 999,60 (EUR) 

პროექტის შინაარსი  
 

1. პროექტის ფარგლებში, თანასწორობის მოძრაობა 
აფასებს აქტივისტების საჭიროებებს 
ფსიქოლოგიური მხარდაჭერისთვის, შეიმუშავებს 
და ატარებს ფსიქოლოგიურ ჯგუფურ სესიებს და 
ასწავლის მასტერ ტრენერებს სტრესმედეგობისა და 
ქოფინგის სტრატეგიებს. 
 

2. პროექტი ხელს შეუწყობს ფსიქო-სოციალურ 
კეთილდღეობას ლგბტიქ აქტივისტებისთვის მათი 
სტრესმედეგობის, ქოფინგის სტრატეგიებისა და 
ფსიქიკური ჯანმრთელობის გაუმჯობესებისა და 
შენარჩუნებით. EM მიზანია ლგბტქი 
აქტივისტებისათვის ტრენინგის ჩატარება გადაწვის 
პროფილაქტიკისა და ფსიქიკური ჯანმრთელობის 
შესახებ უსაფრთხო სივრცეში, რაც მონაწილეებს 
საშუალებას მისცემს გაუზიარონ ერთმანეთს 
სტრესული გამოცდილება და ერთმანეთს 
დაუჭირონ მხარი. ამის შემდეგ, მასტერ ტრენერები 
გაივლიან ტრენინგებს მდგრადობის 
უზრუნველსაყოფად. 
 
ამრიგად, პროექტის მიზანია გააძლიეროს 
ტრენინგში მონაწილე ყველა თანამშრომელი, მათ 
შორის ყველა სხვა თანამშრომელი, ვინც შეიძლება 
ვერ დაესწროს ტრენინგს და ყველა ახალი 
თანამშრომელი მასტერ ტრენერების მიერ 
ჩატარებული შემდგომი ტრენინგის საშუალებით. 
 

 
3. აქტივობა # 1 - ლგბტქი აქტივისტების 

ფსიქოლოგიური და მენტალური ჯანმრთელობის 
საჭიროებების შეფასება. 
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აქტივობა # 2 ფსიქიკური ჯანმრთელობის ტრენინგ 
მოდულის შემუშავება 

 
აქტივობა # 3 ტრენინგის ორგანიზება და ჩატარება 

 
აქტივობა # 4 და #5 მასტერ ტრენინგის კონცეფციის 
შემუშავება და ტრენინგის ორგანიზება და ჩატარება 
 
შედეგები:  
 
- კორონავირუსთან დაკავშირებული ვითარების 
გამო, ფოკუს – ჯგუფების ჩატარება გაუქმდა. ამის 
საპირწონედ, ჩატარდა თვისებრივი (ინტერვიუ) და 
რაოდენობრივი (კითხვარის) ონლაინ კვლევები, 
რომლის საფუძველზეც განისაზღვრა ლგბტქი 
აქტივისტების ფსიქიკური ჯანმრთელობის 
ძირითადი საჭიროებები. 
 
რაოდენობრივი კვლევამ, გარდა ლგბტქი 
აქტივისტებისა, მოიცვა ლგბტქი არა-აქტივისტი 
თემის წევრებიც.  
 
ორივე კვლევაში, ჯამში, მონაწილეობა მიიღო 124 
ადამიანმა. 
 
- შემუშავებულია ფსიქიკური ჯანმრთელობის 
(სტრესმედეგობაზე აქცენტირებით) ტრენინგ 
მოდული. 
 
- ორგანიზებულია და ჩატარდა ოთხი ტრენინგი: 
ერთი ტრენინგი ტრენერებისათვის და სამი 
ტრენინგი აქტივისტებისთვის; 
 
43 ლგბტქი აქტივისტი დატრენინგებულია 
სტრესმედეგობასა და სხვა გამოვლენილ თემებზე; 
 
იდენტიფიცირებული და მომზადებულია 
ტრენერთა ტრენინგის 10 მონაწილე. 
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პროექტის დასახელება Making Art for Empowerment 

პროექტის 
ხანგრძლივობა 

 
01.07.2020 – 01.06.2021 

პროექტის ბიუჯეტი  
17.702,20 (GEL) 

პროექტის დონორი შვეიცარიის საელჩო 
კანადის საელჩო 

პროექტის შინაარსი პროექტის ფარგლებში გაიცემა ოთხი სასტიპენდიო 
გრანტი არტისტებისთვის, რომლებიც შექმნიან ლგბტქი 
თემატიკაზე შემოქმედებითი ნამუშევრებს. 

 
პროექტის მიზანია, რომ გააძლიეროს ლგბტქი და 
ლგბტქი თემისადმი მხარდამჭერი ხელოვანები ან 
შემოქმედებითი ჯგუფები, რომლებიც საკუთარი 
შემოქმედებით ლგბტქი თემის მიმართ უარყოფითი 
სტერეოტიპების დამსხვრევასა და მშვიდობიანი 
თანაცხოვრების შექმნისთვის შეიტანენ წვლილს. 
პროექტის მიზანია, რომ ყურადღება გამახვილდეს 
ინდივიდუალურ ისტორიებზე; წინაღობებზე, 
რომელსაც ლგბტქი თემი აწყდება.   
 
პროექტი მიზნად ისახავს, გაზარდოს ლგბტქი 
თემის ხილვადობა, რათა აამაღლოს ცნობიერება, 
განათლების დონე და ადვოკატირების ხარისხი.  
 

 
- EM, შვეიცარიის საელჩოსთან კონსულტაციებით, 
შექმნის ექსპერტთა ჯგუფს, რომელიც შეარჩევს 
ხელოვნების ნიმუშებს ღია კონკურსის საშუალებით 
სოციალურ ქსელში. პანელში ასევე შევა პროექტის 
მენეჯერი / ქოუჩი რომელიც აწარმოებს რეკლამას. 
 
- EM შეიმუშავებს და გამოაცხადებს სტიპენდიების 
მისაღებად საკონკურსო განაცხადს და გაავრცელებს 
EM ვებსაიტზე და სოციალურ მედიაში. 
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- EM და ექსპერტთა პანელი შეარჩევს სტიპენდიის 
ოთხ მფლობელს ან ჯგუფს (განმცხადებლებს 
შეუძლიათ მიმართონ ინდივიდუალურად ან 
ჯგუფურად თავიანთი იდეისთვის) 
საკონსულტაციო შეხვედრაზე. 
 
- EM გააფორმებს კონტრაქტებს პროექტებზე ოთხ 
სტიპენდიანტთან ან ჯგუფთან. 
 
- EM უმასპინძლებს (ონლაინ) შესავალ შეხვედრას 
შერჩეულ სტიპენდიანტებთან ან/და ჯგუფებთან 
საქართველოში ლგბტიქ საკითხების შესახებ 
ინფორმაციის მისაღებად. ეს შეხვედრა კიდევ უფრო 
სასარგებლო იქნება სტიპენდიანტებსთვის, რომ 
უკეთ გაიცნონ ერთმანეთი და დაამყარონ კონტაქტი 
კანდიდატებსა და EM- ს შორის. ამიერიდან, EM 
ქოუჩი შესთავაზებს კანდიდატებს ლგბტიქ 
საკითხებთან დაკავშირებულ ტექნიკურ 
მხარდაჭერასა და ინდივიდუალურ 
კონსულტაციებს. 
ჩატარდება ყოველთვიური შეხვედრები პროექტის 
განხორციელების პროცესების განხილვის, 
პროგრესის მონიტორინგისა და კავშირების 
განმტკიცების მიზნით. 
 
- EM გაანაწილებს მცირე გრანტებს საბანკო 
ოპერაციების საშუალებით შერჩეულ არტისტებთან 
ან შემოქმედების ჯგუფებზე დონორისა და 
თანასწორობის მოძრაობის ფინანსური 
პროცედურებისა და რეგულაციების შესაბამისად. 
 
- EM ხელს შეუწყობს შერჩეულ პროექტებს და 
აჩვენებს საბოლოო შედეგებს სოციალური მედიისა 
და სხვა არხების საშუალებით. 
 
- EM მოიწვევს შერჩეული კანდიდატების ჯგუფს 
ყოველწლიური შეხვედრებისთვის EM- ის ოფისში, 
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ორგანიზაციებში მათი მონაწილეობის 
გასაძლიერებლად და პლატფორმის მისაცემად. 
 
შედეგები:  
 
- შეიქმნა მონაწილეთა შესარჩევი ექსპერტთა პანელი  
 
- თანასწორობის მოძრაობამ გამოაცხადა კონკურსი 
დაინტერესებული არტისტებისათვის 
 
-გამოცხადებული კონკურსის ფარგლებში პროექტის 
ხელმძღვანელმა ჩაატარა საკონსულტაციო 
შეხვედრა, სადაც მიმოხილული იყო ლგბტქი თემის 
წინაშე მდგარი გამოწვევები და წინაღობები. 
 
- თანასწორობის მოძრაობამ და ექსპერტთა პანელმა 
შეარჩია ოთხი პროექტი.  
 
-მიმდინარეობს შერჩეულ პროექტებზე მუშაობა 
პროექტის ხელმძღვანლის მენტორობით.  
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პროექტის დასახელება აივ ინფექცია/შიდსის პრევენცია და შემთხვევების 
გამოვლენა ლგბტ თემში 

პროექტის 
ხანგრძლივობა 

1 წელი 

პროექტის ბიუჯეტი 602.944.00 ლარი 

პროექტის დონორი შიდსთან, ტუბერკულოზსა და მალარიასთან ბრძოლის 
გლობალური ფონდი  

პროექტის შინაარსი  
1. პროექტის შინაარსი 

  
ორგანიზაცია ბენეფიციარებს სთავაზობს უფასო და 
ანონინიმურ სწრაფ ტესტებს აივ ინფექციაზე. 
ორგანიზაციის ბენეფეციარებს რეგულარულად 
მიეწოდებათ პრეზერვატივები და ლუბრიკანტები, რათა 
აივით ინფიცირების ახალი შემთხვევები შემცირდეს. 

 
2. პროექტის მიზანი 

პროგრამის ძირითადი მიზანია სამედიცინო და 
სოციალური მომსახურების მიწოდება მამაკაცებისათვის, 
რომლებსაც სქესობრივი კავშირი აქვთ მამაკაცებთან აივ 
ინფექციის პრევენციის მიზნით. 

3. აქტივობები და ინდიკატორები 
 ორგანიზაციაში რეგულარულად ტარდება სხვადასხვა 
საგანმანათლებლო შეხვედრები და ლიდერთა 
ტრენინგები, რათა ლგბტ თემში გაიზარდოს ცნობიერება 
აივი/შიდსის შესახებ.  
 2020 წლისთვის პროექტის შესასრულებელი 
ინდიკატორები განისაზღვრა შემდეგი სახით: 
მინიმალური/საბაზისო პრევენციული პაკეტით მოცული 
ბენეფიციარები- 3700; 
აივ-ზე ნებაყოფლობითი კონსულტირება და ტესტირება - 
2970.  
 
 

4. შედეგები 
კოვიდ 19-ის პანდემიის გამო ინდიკატორები 
არასრულად შესრულდა. მინიმალური/საბაზისო 
პაკეტით ორგანიზაციამ მოიცვა 2900 ბენეფიციარი. 
აივ-ზე ნებაყოფლობითი კონსულტირება და 
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ტესტირება კი ჩაუტარდა 2500 ადამიანს. ქვეყანაში 
დაწესებული შეზღუდვებიდან გამომდინარე 
შემცირდა ასევე საგანმანათლებლო/საინფორმაციო 
შეხვედრების ჩატარება.   
 
კოვიდის პირობებში დაინერგა  ნერწყვის 
თვითტესტების დისტანციური მიწოდების სერვისი. 
www.selftest.ge - დან მომხარებლებს საშუალება აქვთ 
გამოიწერონ აივ/შიდსის თვითტესტები და 
პრევენციული პაკეტი. 2020 წლის მარტის თვიდან 
თვითტესტირების პლატფორმიდან გაიცა სულ 600-
მდე ტესტ-სისტემა, გამოვლინდა 7 საეჭვო 
დადებითი. 
 
მიუხედავად კორონა ვირუსის პანდემიისა 
ორგანიზაციის აუთრიჩ-მუშაკები 
ახორციელდებდნენ საველე სამუშაოებსაც და 
ადგილზე აწვდიდნენ ბენეფიციარებს პრევენციულ 
სერვისებს.   
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პროექტის დასახელება PrEP - პრე-ექსპოზიციური პროფილაქტიკური 

მკურნალობა მსმ და ტრანსგენდერ პოპულაციებში 

პროექტის 
ხანგრძლივობა 

1 წელი 

პროექტის ბიუჯეტი 118 000 ლარი 

პროექტის დონორი შიდსთან, ტუბერკულოზსა და მალარიასთან ბრძოლის 
გლობალური ფონდი 

პროექტის შინაარსი  
1. პროექტის შინაარსი 

  
აივ/შიდსის პრევენციის მიზნით ორგანიზაცია საკუთარ 
ბენეფიციარებს სთავაზობს ანონიმურად და უფასოდ PrEP 
პროგრამაში ჩართვას. აღნიშნულ პროგრამაში თემის 
წევრებს შეუძლიათ მიიღონ, როგორც მედიკამენტი 
Emtricitabine/Tenofovir, ასევე საქართველოს ჯანდაცვის 
სამინისტროს მიერ დამტკიცებული რუტინული სისხლის 
სამედიცინო პაკეტი.  

 
2. პროექტის მიზანი 

პროგრამის მიზანია აივ ინფექციის პრევენცია მსმ 
მამაკაცებსა და ტრანსგენდერ ქალებში.  
 

3. აქტივობები და ინდიკატორები 
  
აღნიშნული პროექტის ფარგლებში 2020 წლისთვის 
პროგრამაში უნდა ჩართულიყო 250 ადამიანი, რაც ჯამურ 
რაოდენობაში წარმოადგენს 750 ადამიანს.  
 

4. შედეგები 
 

• 2020 წლის თებერვლიდან PrEP პროგრამის 
ფარგლებში სრული სამედიცინო და 
სოციალური სერვისის მიღება შესაძლებელია 
„თანასწორობის მოძრაობის“ თბილისის 
ოფისის ბაზაზე 
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• 2020 წელს ორგანიზაციამ პროექტში ჩართო 
221 ადამიანი 

• 2020 წლის დეკემბრის ბოლოსთვის 
პროგრამაში ჩრთული 694 ადამიანი  
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